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1. Титульный лист 

 

Отчет о результатах деятельности 

Муниципального автономного учреждения культуры   

«Централизованная библиотечная система  

муниципального образования город Новотроицк» 

и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества по 

состоянию на 01 января 2022 года. 

Главный распорядитель бюджетных средств – комитет по культуре 

администрации муниципального образования город Новотроицк. 

 

составлен    «14 » марта   2022г. 

 

 

2. Содержание отчета 

№ 

п/п 

1. Общие сведения об учреждении 

1.1 Перечень видов деятельности Приобретение печатной продукции (и 

других документов на различных 

носителях, а также обучающих и 

развивающих программ, игр для детей 

и др.), формирование фондов изданий, 

имеющих научную, культурную и 

художественную ценность. 

 

Библиотечное, библиографическое и 

информационное  обслуживание 

пользователей, в том числе и в 

виртуальном режиме. 

 

Обеспечение учета, безопасности и 

сохранности библиотечных фондов 

муниципальных библиотек. 

 

Проведение культурно-

просветительских мероприятий. 

 

Создание и развитие справочно-

библиографического аппарата, включая  



электронные ресурсы. 

 

Создание специализированного фонда 

краеведческих и местных изданий и 

банка данных по краеведению и 

вопросам местного самоуправления 

 

Обеспечение обслуживания читателей 

по внутрисистемному и 

межбиблиотечному абонементу. 

 

Ведение научной и методической 

работы в области библиотековедения, 

библиографоведения и книговедения, 

оказание  методической помощи 

библиотекам различных форм 

собственности на территории 

муниципального образования. 

 

Осуществление работы по повышению 

квалификации  библиотечных кадров 

(организация теоретических и 

практических  семинаров, 

консультаций для обучения 

библиотечных  работников). 

 

Укрепление материально-технической 

базы муниципальных библиотек из 

средств бюджетов разных уровней, 

доходов от платных  услуг и других 

источников, не противоречащих 

законодательству Российской 

Федерации. 

 

Осуществление и ведение 

государственной статистической 

отчетности по деятельности 

Учреждения. 

1.2. Перечень услуг (работ), 

оказываемых потребителям за 

плату и потребителей данных 

услуг 

- Предоставление копий  фрагментов 

документов (репродуцирование на 

копировальном аппарате и копирование 

информации с полнотекстовых или из 

внешних баз данных и запись на 

электронные носители (в рамках 

действующего законодательства); 

- библиотечно-информационные услуги 

(выполнение письменных 

библиографических справок 

повышенной сложности); 

- досуговые услуги (организация  

массовых  мероприятий по заявке 

учреждений, организаций, 



предприятий, граждан); 

- издательско-полиграфические услуги 

(набор текстов на компьютере, 

изготовление объявлений и 

пригласительных билетов, печать на 

принтере, сканирование изображений); 

- сервисные услуги (самостоятельная 

работа на компьютере общего 

назначения, информационный поиск во 

внешних электронных базах данных с 

консультированием,  поиск в 

полнотекстовых  справочно-правовых 

системах). 

Потребители – дети, юношество, 

взрослые, пенсионеры. 

1.3. Перечень разрешительных 

документов 

Устав муниципального автономного 

учреждения  культуры 

«Централизованная библиотечная 

система муниципального образования 

город Новотроицк». 

Правила пользования МАУК 

«Централизованная библиотечная 

система муниципального образования 

город Новотроицк» 

1.4 Количество штатных единиц и 

квалификация сотрудников (на 

начало и на конец отчетного года) 

01.01.2021- 37 библиотечных единиц 

31.12.2021 – 37 библиотечных единиц 

01.01.2022  

19 имеют высшее образование, в том 

числе высшее специальное -4. Среднее 

профессиональное – 13, в том числе 

среднее специальное -4 

31.12.2021  

19 имеют высшее образование, в том 

числе высшее специальное -4. Среднее 

профессиональное – 13, в том числе 

среднее специальное -4 

01.01.2022 

25 имеют высшее образование, в том 

числе высшее специальное -4. Среднее 

профессиональное – 9, в том числе 

среднее специальное -4 

31.12.2021 

25 имеют высшее образование, в том 

числе высшее специальное -4. Среднее 

профессиональное – 9, в том числе 

среднее специальное -4 

1.5. Средняя годовая заработная плата 

руководителей и сотрудников за 

отчетный период и 

предшествующий год(руб.) 

2020г. Руководители – 51 819,22  

           Сотрудники – 29 251,48  

2021г. Руководители –66 753,81  

           Сотрудники -33 026,27 

1.6. Объем финансового обеспечения  



муниципального задания 

учредителя за отчетный период и 

предшествующий год 

 

20 388 694,80 руб. за 2020 г. 

21 632 430,00 руб. на 2021г. 

 

 

1.7. Информация об исполнении 

муниципального задания 

учредителя за отчетный период и 

предшествующий год 

2020год -  102% 

                    2021 год -  120% 

1.8. Среднегодовая численность 

работников за два предыдущих 

года 

2020 год –36,7 

2022 год -37,2 

1.9 Состав наблюдательного совета 9 человек 

 2. Результат деятельности учреждения 

2.1. Темп прироста балансовой 

(остаточной) стоимости 

нефинансовых активов к 

предыдущему году (в процентах) 

 

Увеличение на 4% 

2.2. Общая сумма выставленных 

требований в возмещение ущерба 

по недостачам и хищениям 

материальных ценностей, 

денежных средств, а также от 

порчи  материальных ценностей 

нет 

2.3. Темп прироста дебиторской и 

кредиторской задолженности 

учреждения  в разрезе 

поступлений (выплат), 

предусмотренных планом 

финансово-хозяйственной 

деятельности муниципального 

учреждения, к предыдущему году 

(в процентах) 

 

Увеличение дебиторской 

задолженности на21% 

Уменьшение кредиторской 

задолженности более 100% 

2.4. Причины образования 

просроченной кредиторской 

задолженности, а также 

дебиторской задолженности, 

нереальной к взысканию 

нет- 

2.5. Суммы доходов, полученных от 

оказания (выполнения) платных 

услуг (работ)руб. 

35 600,00 руб. 

2.6. Цены (тарифы) на платные услуги 

(работы), оказываемые 

(выполняемые) потребителям (в 

динамике в течение  отчетного 

 

3-00 - 120-00 руб. 



периода) 

2.7. Общее количество потребителей, 

воспользовавшихся услугами 

(работами) учреждения, в том 

числе количество потребителей, 

воспользовавшихся бесплатными, 

частично платными и полностью 

платными для потребителей  

услугами (работами), по видам 

услуг (работ) за отчетный период 

и предшествующий год 

общее количество потребителей  –  

2020 год -  11 180 читателей 

2021 год – 15 070 читателей 

количество потребителей 

воспользовалось бесплатными 

услугами – 

2020 год  - 11 180 читателей 

2021 год – 15 070 читателей 

количество потребителей 

воспользовалось платными услугами –

2020 год –      719 чел. 

2021 год -       1 582 чел.  

 

 

2.8. Количество жалоб потребителей и 

принятые по результатам их 

рассмотрения  меры 

нет 

2.9. Показатели расхода тепловой 

энергии, электрической энергии, 

воды за отчетный период и 

предшествующий год 

424,49 Гкал.431,73 Гкал. 

30271кВт*ч      25113 кВт*ч 

364,0 куб.м.374,12 куб.м. 

За 2020 год         За 2021г. 

2.10. Показатели удельного расхода 

тепловой энергии, электрической 

энергии, воды за отчетный период 

и предшествующий год 

0, 15%0,15% 

10,48%8,70% 

 0,01 %0,02% 

За 2020 год      За 2021 год 

2.11. Темпы роста показателей 

удельного расхода тепловой 

энергии, электрической энергии, 

воды к предыдущему году (в 

процентах) 

74,87 %0 

113,46%17% 

56,32%  97% 

За 2020 год  За 2021 год 

2.12. Общая сумма прибыли после 

налогообложения в отчетном 

периоде, образовавшаяся в связи с 

оказанием частично платных и 

полностью платных услуг (работ) 

за отчетный период и 

предшествующий год (для 

автономных учреждений) 

 

 

 

- 

 

Для определения удельного расхода тепловой энергии по энергосбережению 

и повышению энергетической эффективности учитывается площадь _4_ 

зданий – 2887,5 кв.м. 

 

Для определения удельного расхода электрической энергии по 

энергосбережению и повышению энергетической эффективности 

учитывается площадь - 2887,5 м. 



Для определения удельного веса воды на снабжение учреждения учитывается 

численность потребителей услуг –15 070 чел. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


